
MINT am AGS 

Schulinternes BO-Curriculum

Das AGS als Kulturschule 
- Was hat Kultur mit Technik und MINT zu tun?- 
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Implementierung einer MINT-freundlichen Schule

MINT am AGS 



• Multiprofessionelles Team

• Implementierung

• Netzwerkarbeit

• Transparente Evaluation

M
I
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Zentrale Aspekte des MINT-Konzepts: 



• Multiprofessionelles TeamM
I
N
T

Zusammenarbeit mit
• Unternehmen
• Hochschulen / Universitäten 
• ………



• Implementierung
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• MINT Profil   (AGs, Profilfahrten, MINT 
   Klassen)

• MINT Region (Kooperation mit anderen 

    Schulen + Unternehmen)  
• Förderung      (Wettbewerbe, Workspaces…) 



• Netzwerkarbeit 
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• Ausbau des Netzwerkes zu Partnern 
• Ausweitung des Webauftrittes 



• Transparente Evaluation 
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Regelmäßige Koordinierung der 
Entwicklung 



Das AGS als Kulturschule
Was hat Kultur mit Technik und MINT zu tun?



Das AGS in Bewegung

• Entwicklung zur Kulturschule

• Kultur als Bestandteil des schulischen Lernens

• Kreativität, Eigeninitiative und Teamarbeit fördern

• Verbindung von Kultur, MINT und Berufsorientierung



Kultur X  MINT = INNOVATION

Gestalten und 
präsentieren

Experimentieren

Ideen entwickeln und 
Lösungen bauen

Zusammenarbeit



Beispiele für die Zusammenarbeit von Kultur 
und MINT
Technik wird sichtbar:

• Schüler entwickeln Modelle und Prototypen

• Technische Prozesse werden künstlerisch dargestellt

• Konstruktionen werden gestaltet und anschließend präsentiert



MINT wird kreativ:

• Licht, Klang und Bewegung als Verbindung von Kunst und Physik

• Robotik in Bühnenbild und Performance

• Architektur in Kunst und Musik

• Digitale Gestaltung (z.B. von Bühnenbildern) im Fach Informatik



Wir wollen aus Schülern nicht nur Wissende, 
sondern Gestaltende machen!
• Kultur → Kreativität und Ausdruck

• MINT → Forschen und Entwickeln

• Berufs- und Studienorientierung → Praxisbezug und Zukunft
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